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CONSIDERANDO

QUE, el Ilustre Concejo Municipal de Milagro, aprobo el Regla-
mento Orgénico Funcional del Canton San Francisco, en Sesion
Ordinaria del 4 de junio del 2009, y la reforma al mismo el 17 de
Julio del mismo afo.

QUE, el Cddigo Orgénico de Organizacion Territorial, Autonomia
y Descentralizaciéon (COOTAD) fue publicado en el Registro
Oficial 303 del 19 de octubre del 2010, y en el mismo sustituye la
denominacion de las Ilustres Municipalidades por Gobiernos
Auténomos Descentralizados Municipales.

QUE, la Ilustre Municipalidad de Milagro en Sesiones Ordinarias
de fechas 05 y 19 de abril de 2011, en primer y segundo debate,
respectivamente, discutio y aprobo el cambio de denominacion por
“GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICI-
PAL DEL CANTON SAN FRANCISCO DE MILAGRO”

QUE, ¢l COOTAD en su Art. 323, dispone que el 6rgano normati-
vo del respectivo Gobierno Autonomo Descentralizado podra
expedir ademas, acuerdos y resoluciones sobre temas que tengan
caracter especial o especificos, los que seran aprobados por el
organo legislativo del Gobierno Autonomo por simple mayoria, en
un solo debate.

En virtud de las disposiciones legales transcritas,

EXPIDE

SEGUNDA REFORMA AL REGLAMENTO ORGANICO
FUNCIONAL DE LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
MILAGRO Y CREACION DE LA DIRECCION DE TALEN-
TO HUMANO

Art. 1.- En todas aquellas partes del Reglamento Orgénico Funcio-
nal del Canton San Francisco de Milagro, debera decir: Gobierno
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Auténomo Descentralizado Municipal del Canton San Francisco
de Milagro.

Dado en la Ciudad de San Francisco de Milagro, a los veintiocho
dias del mes de Noviembre del ano 2014.

f) Ec. Denisse Robles Andrade, ALCALDESA DEL GOBIER-
NO AUTONOMO DESCENTRALLIZADO MUNICIPAL
DEL CANTON SAN FRANCISCO DE MILAGRO

LA ALCALDESA DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON SAN
FRANCISCO DE MILAGRO

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal, desde el 4 de
junio del 2009, fecha en que se aprobd el Reglamento Organico
Funcional del Canton San Francisco, se creo la Jefatura de Recur-
sos Humanos de la Ilustre Municipalidad de Milagro, y dicha
dependencia municipal ha continuado funcionando dependiente de
la Direccion Administrativa Municipal.

En la actualidad la Jefatura de Recursos Humanos en las diferentes
instituciones del Estado se la conoce como Jefatura, Unidad o
Direccion de Talento Humano.

El Codigo Organico de Organizacion Municipal da autonomia a
los gobiernos autonomos descentralizados y dispone que se regula-
ran por las disposiciones establecidas en la ley u ordenanza.

De igual manera la Ley Orgéanica de Servicio Publico ratifica la
autonomia municipal en cuanto a la organizacion del talento
humano, fijando unicamente el piso y techo para efecto de las
remuneraciones de sus servidores.

Por todo lo expuesto

CONSIDERANDO

QUE, la Constitucion de la Republica del Ecuador en su Art. 225
establece que el sector publico comprende las entidades que
integran el régimen autonomo descentralizado; esto en concordan-
cia con el Art. 229 del mismo cuerpo de leyes, las personas que en
cualquier forma o a cualquier titulo trabajen, presten servicios o
ejerzan un cargo, funciéon o dignidad del sector publico serdn
servidores o servidoras publicas.

QUE, la Ley Organica de Servicio Pablico (LOSEP), en su Art. 3
dispone la aplicacion obligatoria de esta ley en materia de recursos
humanos y remuneraciones, en toda la administracion publica,
entre las cuales se encuentran los gobiernos auténomos descentra-
lizados; y en el inciso 3° del mismo articulo establece que las
escalas remunerativas de las entidades que integran el régimen
autonomo descentralizados se sujetaran a su real capacidad econd-
mica y no excederan los techos y pisos para cada puesto o grupo
ocasional.

QUE, cl Art. 51 de la LOSEP ultimo inciso, dispone: “Correspon-
de a las unidades de administracion del talento humanos de los
gobiernos autdnomos descentralizados, sus entidades y regimenes
especiales, la administracién del sistema integrado de desarrollo
del talento humano en sus instituciones, observando las normas
técnicas expedidas por el Ministerio de Relaciones Laborales
como o6rgano rector de la materia. Dependeran administrativas,
organicas, funcional y econdomicamente de sus respectivas institu

ciones. El Ministerio de Relaciones Laborales no interferira en los
actos relacionados con dicha administracion ni ninguna adminis-
tracion extrafia a la administracion publica central e institucional.

QUE, el Cddigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia
y Descentralizacion (COOTAD) en su Art. 60, entre las atribucio-
nes del Alcalde, letral) le corresponde:

Expedir, previo conocimiento del Concejo, la estructura organico
funcional del gobierno auténomo descentralizado municipal.

QUE, el Ilustre Concejo de la Municipalidad de Milagro, en
sesion Ordinaria del 04 de Junio de 2009 debatid y aprobé el
.REGLAMENTO ORGANICO FUNCIONAL DE LA I. MUNICI-
PALIDAD DE MILAGRO, y en la Seccién 4*, Art. 31 se estable-
cen las funciones de la Jefatura de Recursos Humanos.

En virtud de las disposiciones legales transcritas,
EXPIDE

TERCERA REFORMA AL REGLAMENTO ORGANICO
FUNCIONAL DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCEN-
TRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON SAN FRANCIS-
CO DE MIALGRO.

Art. 1.- Reformese la Seccion 4%, Art. 31 del Reglamento Organi-
co Funcional del Canton San Francisco de Milagro, que establece
las funciones del Jefe de Recursos Humanos; en todas las partes
que diga: “JEFATURA O JEFE DE RECURSOS HUMANOS”,
debera decir: “DIRECCION o DIRECTOR/A DE TALENTO
HUMANO”.

Art. 3.- Reformese el Organigrama Funcional del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén San Francisco
de Milagro, en donde diga: Jefatura o Jefe de Recursos Humanos,
debera decir: Direccion o Director/a de Talento Humano, misma
que no dependera de la Direccion Administrativa.

Art. 4.- Adecliese el Presupuesto Institucional, en virtud de la
reforma de creacion de la Direccion de Talento Humano-.

Dado, en Milagro, a los 28 dias del mes de Noviembre de 2014

f) Ec. Denisse Robles Andrade, ALCALDESA DEL GOBIER-
NO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL
CANTON SAN FRANCISCO DE MILAGRO.

LA ALCALDESA DEL GOBIERNO AUTONOMODESCEN-
TRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON SAN FRAN-
CISCO DE MILAGRO

EXPOSICION MOTIVADA

De la inspeccion Técnica realizada el 9 de diciembre del 2014 por
funcionarios de la Subdireccion de Agua Potable del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén San Francisco
de Milagro, se tiene conocimiento que el Sistema de Captacion y
Distribucion Norte de la ciudad de Milagro se encuentran en mal
estado por los parametros medidos en la Presion de Agua y la alta
cantidad de sedimento que expulsa hacia la cisterna del tanque
elevado, en consecuencia es emergente realizar las reparaciones
debidas.

El sistema de captacion de Bellavista, ubicado en las calles Av. Rio
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Napo y Numa Pompilio Llona, el caudal que distribuye se ha
reducido a una tercera parte de lo normal, por lo que, se puede
deducir que el equipo de bombeo esta colapsado y se lo necesita
desmontar inmediatamente para verificar el dafio ocurrido y
realizar las reparaciones pertinentes.

El sistema de captacion y distribucion de agua “San Miguel”
ubicado en las calles Carlos Intriago y Dora Luque Lapenty, esta
presentando un mal funcionamiento en el equipo de bombeo y el
tablero electronico, que indica un amperaje alto, y la presion de
salida que normalmente es de 40 PSI se encuentra por debajo de 12
PSI, por lo que es necesario paralizarlo inmediatamente y arreglar
estos dafos que estan indicando en el equipo de bombeo.

El sistema de captacion y distribucion “Banco de Arena # 4 se
encuentra en total deterioro lo que precisaria habilitarlo totalmente
para que se abastezcan de agua los sectores que vienen clamando
por el abastecimiento ante el colapso de los sistemas antes mencio-
nados.

Las Estaciones de Chobo # 3 y #4, el sistema eléctrico y el equipo
de Bombeo (bomba y motor) estan dafiados es emergente reparar

este sistema para lograr recuperar la presion adecuada en el mismo.

En la Estacion “Las Damas” reparacion del sistema eléctrico, esta
obsoleto ya que las protecciones no estan funcionando (quemadas
e inexistentes), el cableado es totalmente caotizado y con peligro
que hayan cortos circuitos que conlleven a las quema de las
bombas sumergibles.

Los sistemas de tanque elevado Norte — Sur, las bombas de
elevacion necesitan reparacion inmediata, 2 trabajan a mitad de su
capacidad y la tercera esta colapsada

por lo que necesita reemplazarlo por una nueva.

El Departamento de Obras Publicas ha realizado el presupuesto
referencial de las reparaciones a los sistemas de captacion y
distribucion de agua de la ciudad de Milagro, ascendiendo a
CIENTO SESENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS SETENTA Y
CINCO DOLARES CON VEINTE CENTAVOS ($ 168.575.20)

El Director Financiero del GAD-Milagro por oficio nimero 4603
del 15 de diciembre del 2014 certificd que en la partida presupues-
taria con cédigo 750101000033150 — Obras de Infraestructura de
Agua Potable, existen los fondos suficientes y disponibles para
atender la emergencia de los Sistemas de Captacidn y Distribucién
de Agua en la ciudad de Milagro.

El Procurador Sindico por oficio GADCM-AJ-ADM. D. R. #
1207 — 2014, del 15 de diciembre del 2014 recomendo la Declara-
toria de Emergencia a fin de tomar las medidas de caracter
inmediato y solucionar los problemas técnicos referidos.

Ante tales circunstancias, siendo los hechos ocurridos como una
situacion de emergencia concreta, objetiva y probada...”

CONSIDERANDO

Que, la Constitucion de la Repuiblica delEcuador, en el titulo V, en
su capitulo primero, articulo 238 establece que, losGobiernos
Autonomos Descentralizados gozaran deautonomia politica,
administrativa y financiera;

Que, conforme al articulo 275, inciso primero de la Constitucién
dela Republica del Ecuador, el régimen de desarrollo esel conjunto
organizado;  sostenibleydinamico delossistemas econémicos,
politicos, socio-culturales y ambientales que garantizarla realiza
cién del buen: vivir, del sumakawsay;

Que, el articulo 6, numeral 31 de laLey Organica de Sistema
Nacional de Contratacion Publica, define como SITUACIONES
DE EMERGENCIA, aquellas generadas por acontecimientos
graves tales como: accidentes, terremotos, inundaciones, sequias,
grave conmocion interna,inminente agresion externa, guerrainter-
nacional, catastrofes naturales y otrasqueprovengan delafuerza
mayor o caso fortuito, a nivel nacional, sectorial o institucional.
Una situacion de emergencia es concreta, imprevista, probada y
objetiva.

Que, ¢l articulo 57 de la Ley Organica deSistema Nacional de
Contratacion Publica sefiala que para atender lassituaciones de
emergencia definidas en elnumeral 31del Art. 6 de esa misma
disposicion legal, previamente a iniciarse el procedimiento la
maxima autoridad de la entidad debera emitir resolucién motivada
que declare la emergencia para justificar la contratacion, estable-
ciéndose que la entidad podra contratar de manera directa y bajo la
responsabilidad de la maxima autoridad, las obras, bienes o
servicios incluidos los de consultoria que se requiera de manera
estricta para superar la situacion de emergencia.

Que, cl Instituto Nacional de Contratacion Publica (INCOP), hoy
Servicio Nacional de Contratacion Pablica (SERCOP) el 9 de julio
del 2010 expidi6 la Resolucion INCOP No. 045-2010, que en su
Art. 1 inciso 2°, dispone: “Que se consideran situaciones de
emergencia, exclusivamente las seflaladas en el numeral 31 del
articulo 6 de la LOSCNP, cuando se refieran a situaciones que
provengan de fuerza mayor o caso fortuito, se detallara el motivo,
que tendra relacion con la definicién que consta en el Art. 30 del
Codigo Civil. Se debera considerar que los elementos que definen
una situacion emergente, y que deben resaltarse en la motivacion
de la correspondiente Resolucion, son la inmediatez e imprevisibi-
lidad, debiendo ser concreta, objetiva y probada...”

Que, por memorando No. GADMM-DOP-2014-0856-M del 12 de
octubre del 2014, el Director de Obras Publicas Municipales
informo que el Sistema de Captacion y Distribucion del Norte de la
ciudad de Milagro se encuentra en mal estado Ademas los
sistemas de Captacion y Distribucion de Agua en sectores de
Milagro, como: Bellavista, San Miguel, Banco de Arena # 4,
Chobo # 3 y 4, Las Damas; y, Sistema de Tanque Elevado Norte-
Sur se encuentran colapsados; por lo tanto se necesitan tomar
medidas emergentes como la reparacion y rehabilitacion de todos
los Sistemas de Captacion y Distribucion de Agua en toda la
ciudad de Milagro, y sugicre se declare en Estado de Emergencia
al sistema de abastecimiento de agua en la ciudad de Milagro, por
problemas técnicos.

Que, por memorando GADCM-AJ-ADM. D. R. #1207 -2014 del
15 de diciembre del 2014, el Procurador Sindico Municipal ( e )
recomend¢ dictar la Resolucion de Emergencia de los sistemas de
Captacion y distribucion de Agua de la ciudad de Milagro, antes
referidos.

Que, ¢l articulo 60, literal p) del Codigo Organico de Organizacion
Territorial.

Autonomia y Descentralizacion (COOTAD), faculta al Alcalde,
dictar, en caso de emergencia grave, bajo su responsabilidad
medidas de caracter urgente y transitoria y dar cuenta de ello al
concejo, cuando se redna, si a éste hubiera correspondido adoptar-
las, para su ratificacion;

En uso de las atribuciones constitucionales y legales

RESUELVE
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Art. 1.- Declarar en EMERGENCIA los sistemas de captacion de
agua siguientes:

El Sistema de Captacion y Distribucion del Norte de la ciudad de
Milagro se encuentran en mal estado por los parametros medidos
en la Presion de Agua y la alta cantidad de sedimento que expulsa
hacia la cisterna del tanque clevado, por lo que es emergente
realizar las reparaciones debidas.

El sistema de captacion de Bellavista, ubicado en las calles Av. Rio
Napo y Numa Pompilio Llona, el caudal que distribuye se ha
reducido a una tercera parte de lo normal, por lo que, se puede
deducir que el equipo de bombeo esta colapsado y se lo necesita
desmontar inmediatamente para verificar el dafo ocurrido y
realizar las reparaciones pertinentes.

El sistema de captacion y distribucion de agua “San Miguel”
ubicado en las calles

Carlos Intriago y Dora Luque Lapenty, esta presentando un mal
funcionamiento en el equipo de bombeo y el tablero electronico, en
que indica un amperaje alto, y la presion de salida que normalmen-
te es de 40 PSI se encuentra por debajo de 12 PSI, por lo que es
necesario paralizarlo inmediatamente y arreglar estos dafios que
estan indicando en el equipo de bombeo.

El sistema de captacion y distribuciéon “Banco de Arena # 4 se
encuentra en total deterioro lo que precisaria habilitarlo totalmente
para que se abastezcan de agua los sectores que vienen clamando
por el abastecimiento ante el colapso de los sistemas antes mencio-
nados.

Las Estaciones de Chobo # 3 y #4, el sistema eléctrico y el equipo
de Bombeo (bomba y motor) estan dafiados es emergente reparar

este sistema para lograr recuperar la presion adecuada en el mismo.

La Estacion “Las Damas™ reparacion del sistema eléctrico, esta
obsoleto ya que las protecciones no estan funcionando (quemadas
¢ inexistentes), el cableado es totalmente caotizado y con peligro
que hayan cortos circuitos que conlleven a las quema de las
bombas sumergibles.

Los sistemas de tanque elevado Norte — Sur, las bombas de
elevacion necesitan reparacion inmediata, 2 trabajan a mitad de su
capacidad y la tercera esta colapsada por lo que necesita reempla-
zarla por una nueva.

Art. 2.- De la presente Resolucion de Emergencia se debera dar
cuenta al Ilustre Concejo Municipal del Canton San Francisco de
Milagro, de conformidad con lo dispuesto en el Art. 60, letra p) del
COOTAD.

Art. 3.- Esta situacion de emergencia tendrd como inicio el 15 de
diciembre del 2014 conforme la disposicion contenida en el Art. 3
de la Resolucion 045-2010 del INCOP

Art. 4.- La actual Resolucion debera ser publicada en la gaceta
oficial y pagina web de la institucion. Ciimplase y notifiquese.

Dado y firmado en la Alcaldia del Gobierno Autonomo Descentra-
lizado Municipal del Cantén San Francisco de Milagro, a los 15
dias del mes de diciembre del afio 2014

f) Eco. Denisse Robles Andrade, ALCALDESA DEL OBIERNO
AUTONOMO DESCENTRLIZADO MUNICIPAL DEL
CANTON SAN FRANCISCO DE MILAGRO.
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